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 أھمیة تطبیق القوانین والتشریعات للسلامة والصحة المھنیة 
تعتبر قواعد السلامة و الصحة المھنیة علماً مھماً جداً ، یھدف إلى حمایة العاملین 

بالمصانع و منشآت العمل من الحوادث المحتملة التي قد تسبب بإصابات للعامل أو 
 وفاة لاقدر الله و أیضاً أضرار أو تلفیات لممتلكات المنشأة .

و ھذا العلم یترسخ بعدة معاییر و اشتراطات یجب إتباعھا للحفاظ على سلامتنا و 
سلامة من حولنا ، و في كل مجالات الحیاة، فعند تعاملك مع الكھرباء و الأجھزة  

المنزلیة فلا غنى عن اتباع اشتراطات السلامة العامة وأیضا عند القیادة بسیارتك فلن 
 ة المروریة ، فالسلامة دائما تكون (أولاً) .تستغني عن إتباع قواعد السلام 

 الخطوات الضروریة لـ قواعد السلامة و الصحة المھنیة
• ضرورة استخدام معدات الوقایة و السلامة الشخصیة أثناء العمل و عدم الاستھانة  

 بأھمیتھا. 

• ضرورة توفیر صندوق إسعافات أولیة في مواقع العمل من اجل التعامل مع 
 الإصابات البسیطة و بصورة سریعة.

• ضرورة حفظ المواد الكیماویة و المواد القابلة للاشتعال بعیداً عن أماكن تجمع 
 العمال باعتبارھا مصدر خطر حقیقي على المصانع و المنشآت و العاملین فیھا. 

• ضرورة تفعیل مفھوم السلامة المھنیة داخل المصانع و المنشآت وذلك بإیجاد 
مشرف للسلامة المھنیة بحیث یقوم بمتابعة متطلبات السلامة التي من شأنھا أن تحد 

 الكثیر من الحوادث.

• ضرورة التركیز على رفع مدى جاھزیة العاملین في المصانع و المنشآت و ذلك 
بتنفیذ التمارین التي من شأنھا إكسابھم الخبرات الكافیة بكیفیة الإخلاء و التعامل مع 

 الحوادث حال وقوعھا.

• ضرورة إدامة التنسیق بین أصحاب المصانع أو القائمین علیھا مع جھاز الدفاع  
المدني للسلامة و الصحة المھنیة و الجھات المعنیة بھذا الشان ، و ذلك بعقد دورات 

 للمشرفین على العمل و العاملین التي تھدف إلى توفیر بیئة عمل آمنة للجمیع.
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• ضرورة العمل على إصدار المطویات و البوسترات و الملصقات بشكل دوري و  
مواكبة التطورات التي تطرأ على بیئة العمل في مجال السلامة العامة حیث تعتبر  

ھذه المنشورات من الأمور الضروریة و المھمة لتثقیف العاملین و رفع الحس 
 یئة العمل . التوعوي لدیھم و بالتالي الحد من الإصابات في ب

 الأھداف العامة التي تسعى قواعد السلامة و الصحة المھنیة إلى تحقیقھا
• حمایة العنصر البشري من الإصابات الناجمة عن مخاطر بیئة العمل و ذلك بمنع  

 تعرضھم للحوادث و الإصابات و الأمراض المھنیة. 

• الحفاظ على مقـومات العنصر المادي المتمثل في المنشآت و ما تحتویھ من أجھزة  
 و معدات من التلف و الضیاع نتیجة للحوادث.

• توفیر و تنفیذ كافة اشتراطات السلامة و الصحة المھنیة التي تكفل توفیر بیئة آمنة 
 تحقق الوقایة من المخاطر للعنصرین البشري و المادي. 

• تستھدف السلامة و الصحة المھنیة كمنھج علمي تثبیت الآمان و الطمأنینة في  
قلوب العاملین أثناء قیامھم بأعمالھم و الحـد من نوبات القلق و الفزع الذي ینتابھم و  

ھم یتعایشون بحكم ضروریات الحیاة مع أدوات و مواد و آلات یكمن بین ثنایاھا 
ظروف غیر مأمونة تعرض حیاتھم بین وقت و  الخطر الذي یتھـدد حیاتھم و تحت

 آخر لأخطار فادحة و ھكذا تكون السلامة.

 مسؤولیة تعزیز السلامة والصحة المھنیة
 ھي مسؤولیة مشتركة، تتم من خلال العمل التكاملي بین أطراف العمل الثلاث:

 صاحب العمل •
 العامل •
 الجھات الحكومیة (ذات العلاقة) •
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 واللائحة التنفیذیةمواد نظام العمل والقرارات الوزاریة 
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 مخالفات السلامة والصحة المھنیة والعقوبات المقابلة لھا
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 قائمة التحقق للمفتش من مخالفات السلامة والصحة المھنیة
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